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Наименование муниципшьного )дрещцения: Мчниципшьнш организацш 
|lРаЙонныЙ

центр допоJшительного образования" с. Коркерос

Виды деятельности муниципального учреждения:
Дополнительное обDшовшие дией и взDосшlх

Влл муниципальиого )лреждения: Ораганизаrия допо,lшите.гьного обоазовашя
(укшывдтq 9щ цlциципФЕо.о утощеш

из бшвоrо (оцашевоrc) переw)

Чаmь l, Сведения об окшываемых муниципшьЕых услугц
Раздел l

l, Наименовапие муниципальной услуги реализаrrия попопнитепьныy обшеDшвиваюшх пDоmамм

Z. Катеюрии потребителей м}ниципаJIьной услуги Фпзшесше лица

Форма по
окуд

.Щата начала действш
.Щата окошания дейсrвия
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3, Показатели, характеризутоцие объем и (или) качеmво муниципiшьной услуги:

аю
вид привявшии орган дата номер наим€вование

l 2 з 4

5, Порядок оказания муниципаJьной усJDти
5. l, Норматпвные правовые акты, реryлируюцие порядок оказания }fу{иципаJьной усл}ти
Федеральный 3акОн от 06,10.1 999 Ns184-ФЗ <об обцих принципах оргаrIизации законодательньж (предсгавmоъньlt) и испоштrатеlьЕж орпtнов юсударсвешrой власти
субъеmов Российской Федерацш);
Федерашньй закон от 06.10,2003 N131-ФЗ <об обцих приilшпах оргдrизации месшого самоупращIеншl в Российской Федерацпи>;
Федера.lьшlй Закон m 29.12.2012 Ns273_ФЗ <Об образовании в Росеийской ФедерацииD
Приказ Министерства образованш и науки РФ от 29.08.2013 Nе1008 коб угверждеrrии Порялка п оryщесгвления образоватеJьпой деягеJБностЕ по допоJшитбJБным
обцеобразоватеJrьным програшам)
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спооб инфоомирования Состав ршмещаемой ияформации Чатота обновления информацяи
I 2 з

Официшьиый сайт обраоватФьяой организации, официшьный сайт Российской Федерации

для ршмецения информации о государственных (муниципшьяых) оргаяизациях
(rш.bus,gov.ru), о{lицишьный сайт Упрашеяия обрвования АМР "Корткеросский"

в соотвФФвии с дейmвующим
зжонодатФьФвом

по мере обновления инфорачии, но не реже 1 раа в

квартm

Публичный дошад организации в соФвgствия с угвержденной lравгод
Средmва массовой информации о звачимых мероприятиях по мере неооходимойи по мере необходимостя

Ипформациоввые стенды в организации в соотвФствии с деиФвrcцим по мере обновления информачии

Часгь 2. Прочие сведешrя о муниципаJБfiом задании

l. 0снованпя дlя досрчвою преIФащепия выпоJп{сния мупишпщьноm задвния:

реорганизsция, JIиквидация учрФrqдения в ооотвfiствии с законодdтёdством
2, Ивая ппформацпя, веобход.lмм Фtя выпоJпrения (ко!{троJи эа выполlеЕием) мунищrпшъноrо задания:

М}тцципаJьIrое задапие мохет быть цзмеЕено в течение срока вьшоJшеншr з4цапия в сJцлае:
. вЕесения пзмепений в нормапrвяые прiлвовые акты, на о€новании коюрьD( было сформировано муниципаJъцое задаше;
- нзмеЕенпя объема бюдшсгпьuс ассигновilfl{Й, преryсмотренньтх в бюд)rеrc Управлеш образовашя на соотвеIствующие цеJм;
- нарушеция тебовапIй м;шшдша:ьного задаш;
- в иных cJlylrarв, прqryсмотренIfiD( муrццшаJБшми правовыми актами.

ýковолrrrель офазоватешпой оргаяизацffи шеюег поJпý/ю ответствешIость за испоJшение мушцппаJьного заданЕя и опредеJиет основные цели, задачи и направленш

деятеJьпостfi орпаffIваIщи в обласш совершенсвоваш к8чества предоставляемьD( услуг.
3. Порялок копrроля за выпоJtIlеЕfiем муяиципlлJьною заддншr:

Форма коffтроля Периодичноqь
Орru метного сшоупрамени1 глав!lые распорrдитФя ýредФв
ммпого бюджmа, осуцефшяющие кOвтроль за выполiеЕием

, муниципшьногозадшия

1 2 з
ГЬановые комплексяы€ и темmичФкие проверки в соФвФй,вии с плапом работы Управления обраования Управление обршовавия адмйнистрации муницйпшьяого райова

"Кооткепосскяй"
Ввеплановые проверки по мере яеобходимоmи (в случае поступления жщоб

потребитыей, требований пршоохранптельных оргавов)
Управление обрmования администрации муниципФьного района

"Корткеросский"

по мере поФупления отчФноФи о выполневйи
мчниlIипtrьного залrния

Управление обршования администрации муrrиципuьного райояа
"кооткепосскийп

Контроь за оказанием услуг в рамках задания осуществJиется посредсrвом сбора и анаJиза первичпой формы1-,ЩО "Сведения об riреждении дополнительного образования

дегей", ГИС "Элекгровное образованиеll, публичных отчетов руководшеш организации; проведения проверок выполненш муниципiulьного задания.

4. ТрФования к отчегностя о выпоJtнеппи муниципаJьною задашrя:
4.1. Периодичность пред9т&влепияOт.rетов о вьmоJIвепип м).ниципаьýогозцаffиrl: Фкешарпrльно

4.2. Cporcr прелсrавленпя оfiетов о выпоJшенrп м)вицппаJьEого задаЕия:

пе поивее 10-ю числа меслца, слqдлощею за опетнш шартаJIом - ёжешартаJьный отчеI (за I, II, III кварталы); не позднее 20 января, спед/ющею за отчетным годом - за

под

4.3. Ипне цебовапия к отчетности о выпоJtнеЕии муппцппаJьпого задапия:

Управление образоваяш{ имеет право запраIпивать дополпЕгеJъную иflформацию у орпlнизации дJя подrвер)цдеЕш отчетпых данных, котор},ю орrаниздця обязана
прqдоgIавшъ в 5-дневный Фок с MoMfiTa запроса.
Огчег о выпоJпlfifiи муниципiлJьноm задаЕия за отчетный год уверкддсfся учр€дrтеJIем в Фок Ее позднее l апреJUI, след/ющего за отчетным, ПоФIе угвФждеЕш годовой
отчет о вылоJlн€нии м)mrпIпIаJьного з4цания не подлешт язменецшо и цбJшч/ется в порядк€, установленЕом п. 5.2. часrгп l сведеннй об оказываемьж муяиципшных
услугм }fуt{пципшшrоФ зцания.
5. Ише,показатош, свrздrные с. выпоJIIIбнием муЕиrцлаJьпого заданЕя

- вшIлаrшвает в соOтветствии с законодатеJъстtsом зарабоmую плаryрабошкам,
- прrзводilт отIшсления во внебюдкетные фовды, оплачиваег проезд рабоffiжов к месгу огджа и обрапlо,

образоват€rБяой оргашлзации мебеJБю, оборудовfimем, учебными наглsдЕыми пособшми, }л{ебниками и другими средствами об}чеш в соответствии с требованиями
закоЕодатеJБства в сфере образоваffия;
- обеспеrпrв8gr комплексцдо безопасноgБ об}лrаюцихся во врем, оказашrl услуги (общеgrвеIшого порядка, пожарной безопаснош, противокриминiUьвой зацш и др.)i
оснащает оРг8fiшащшо в соовеfствш с дейсгв)дощtми Еормативаllrи противопожарrrой и аffiгеррориgшческой безопасносги;
! проводит подгоювtv к повому }ч€бному юry в ра60т€ в зимних услоDияq обеспечr.шаег сохранность имуц€сва, переданного в оператцвно€ уfiравление, и его целевое
цспоJъзовапие;
- оqtrцествJиет прием обучающихся в общеобразоватеrьную оргапизащшо на обlчеше;
. реализует доподIятеJъше образоватеJьные программы;
- создаетусJIовия дIя охраЕы жизни п здоровья офчающrа<ся;
- орпlшзует восппатеJБIIую работу, оргаrrпзусг взllшодействие с семьяш об5rчающrл<ся;
- обеспечиваgт своевремевное повышение ша.lификации п9дагогF|€ских рабошrшов,


