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	Администрация муниципального района «Корткеросский»



ШУÖМ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

17.12.2024                                                                                                       № 1680

с.Корткерос, Корткеросский р-н,
Республика Коми

О внесении изменений 
в постановление администрации муниципального района «Корткеросский» от 26.11.2021 № 1756 
«Об утверждении муниципальной программы муниципального образования муниципального района «Корткеросский» «Развитие образования»

Руководствуясь Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом муниципального образования муниципального района «Корткеросский», решением Совета муниципального района «Корткеросский» от 22 декабря 2020 года № VII-3/8 «О Стратегии социально-экономического развития муниципального образования муниципального района «Корткеросский» на период до 2035 года», постановлением администрации муниципального района «Корткеросский» от 29.06.2021 № 1058 «Об утверждении перечня муниципальных программ муниципального района «Корткеросский», администрация муниципального района «Корткеросский» постановляет:

1. Внести в постановление администрации муниципального района «Корткеросский» от 26.11.2021 № 1756 «Об утверждении муниципальной программы муниципального образования муниципального района «Корткеросский» «Развитие образования» (далее – Программа) следующие изменения:
1) в Паспорте Программы «Развитие образования» позицию «Целевые индикаторы и показатели Программы» добавить позицию 6 следующего содержания: 
«6. Обеспечение бесплатным горячим питанием обучающиеся, получающие начальное общее образование в муниципальных образовательных организациях, человек»;
2) в Паспорте Программы «Развитие образования» позицию «Ожидаемые результаты реализации Программы» добавить позицию 6 следующего содержания: 
«Выполнено обеспечение бесплатным горячим питанием обучающиеся, получающие начальное общее образование в муниципальных образовательных организациях, 786 человек.»;
3) в Паспорте Подпрограммы 1 «Развитие системы дошкольного, общего и дополнительного образования» позицию «Целевые индикаторы и показатели Программы» добавить позициями 21 и 22 следующего содержания: 
«21. Обеспечение выплаты денежного вознаграждения за классное руководство, предоставляемые педагогическим работникам образовательных организаций, ежемесячно), единиц;
22. Обеспечение ежемесячного денежного вознаграждения советникам директоров по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями образовательных организаций, единиц.»;
4) в Паспорте Подпрограммы 1 «Развитие системы дошкольного, общего и дополнительного образования» позицию «Ожидаемые результаты реализации Подпрограммы 1» добавить позиции 21 и 22 следующего содержания:
«21.	Обеспечены выплаты денежного вознаграждения за классное руководство, предоставляемые педагогическим работникам образовательных организаций, ежемесячно, единиц;
22.	Выполнено обеспечение ежемесячного денежного вознаграждения советникам директоров по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями образовательных организаций, единиц.»;
5) таблицу 1 приложения 1 к постановлению дополнить пунктом 6 следующего содержания:
«
	№ п/п
	Наименование целевого индикатора и показателя
	Ед. измерения
	Направленость<1>
	Принадлежсть<2>
	Значения индикаторов (показателей)

	
	
	
	
	
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16

	6
	Обеспечение бесплатным горячим питанием обучающиеся, получающие начальное общее образование в муниципальных образовательных организациях
	Человек
	
	ИЦ, ИМБТ
	
	
	
	
	786760
	786
	786
	786
	786
	786
	786


»;
6) Пункты 2, 3, 4, 5 и 6 Задачи 1 «Обеспечение государственных гарантий доступности образования» Подпрограммы 1 «Развитие системы дошкольного, общего и дополнительного образования» таблицы 1 приложения 1 к постановлению изложить в следующей редакции:
«
	№
п/п
	Наименование целевого индикатора и показателя
	Ед. измерения
	Направленность<1>
	Принадлежность<2>
	Значения индикаторов (показателей)

	
	
	
	
	
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16

	2.
	Целевой показатель заработной платы педагогических работников муниципальных учреждений дополнительного образования детей, рублей
	рубль
	[image: base_23648_188893_32789]
	ИЦ, ИМБТ
	46601
	49361
	54440
	55476
	62743
	55476
	55476
	55476
	55476
	55476
	55476

	3.
	Целевой показатель заработной платы педагогических работников дошкольных образовательных организаций
	рубль
	[image: base_23648_188893_32782]
	ИЦ, ИМЗ
	30710
	37438
	40874
	44099
	49964
	44099
	44099
	44099
	44099
	44099
	44099

	4.
	Целевой показатель заработной платы педагогических работников общеобразовательных организаций
	рубль
	[image: base_23648_188893_32781]
	ИЦ, ИМЗ
	40871
	46680
	49299
	55061
	62758
	55061
	55061
	55061
	55061
	55061
	55061

	5.
	Достижение целевых значений среднемесячной заработной платы педагогических работников муниципальных образовательных организаций дополнительного образования детей
	процент
	
	ИЦ, ИМЗ
	101,9
	103.8
	100
	100
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	6.
	Доля педагогических работников образовательных организаций, получивших ежемесячное денежное вознаграждение за классное руководство (из расчета 5 тыс. рублей в месяц с учетом страховых взносов в государственные внебюджетные фонды, а также районных коэффициентов и процентных надбавок в общей численности педагогических работников такой категории) 
	процент
	
	ИМБТ
	100
	100
	100
	100
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-


»;
7) задачу 1 «Обеспечение государственных гарантий доступности образования» Подпрограммы 1 «Развитие системы дошкольного, общего и дополнительного образования» таблицы 1 приложения 1 к постановлению дополнить пунктами 17 и 18 следующего содержания:
«
	№ п/п
	Наименование целевого индикатора и показателя
	Ед. измерения
	Направленность<1>
	Принадлежность<2>
	Значения индикаторов (показателей)

	
	
	
	
	
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16

	17
	Обеспечение выплаты денежного вознаграждения за классное руководство, предоставляемые педагогическим работникам образовательных организаций, ежемесячно
	Единиц
	[image: base_23648_188893_32768]
	ИС
	
	
	
	
	176760
	176
	170
	170
	170
	170
	170

	18
	Обеспечение ежемесячного денежного вознаграждения советникам директоров по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями образовательных организаций 
	Единиц
	[image: base_23648_188893_32768]
	ИС
	
	
	
	
	15
	
	
	
	
	
	


»;
8) Пункт 15 задачи 3 «Создание современных условий в организациях в сфере образования» Подпрограммы 2 «Дети и молодежь» таблицы 1 приложения 1 к постановлению изложить в следующей редакции:
«
	№
п/п
	Наименование целевого индикатора и показателя
	Ед. измерения
	Направленность
<1>
	Принадлежность
<2>
	Значения индикаторов (показателей)

	
	
	
	
	
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16

	15.
	[bookmark: _Hlk97794103]Количество объектов, в которых в полном объеме выполнены мероприятия по капитальному ремонту, общеобразовательных организаций и их оснащению средствами обучения и воспитания
	единицы
	[image: base_23648_188893_32882]
	ИЦ, ИМБТ
	-
	-
	1
	3
	0
	2
	1
	0
	0
	0
	0


»;
9) в пункте 1 Задачи 1 «Обеспечение государственных гарантий доступности образования» Подпрограммы 1 «Развитие системы дошкольного, общего и дополнительного образования» таблицы 2 приложения 1 к Постановлению графу 8 «Связь с целевыми индикаторами и показателями муниципальной программы (подпрограммы)» дополнить словами следующего содержания:
а) «Обеспечены выплаты денежного вознаграждения за классное руководство, предоставляемые педагогическим работникам образовательных организаций, ежемесячно, единиц»;
б) «Обеспечение ежемесячного денежного вознаграждения советникам директоров по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями образовательных организаций, единиц»;
10) в пункте 1 Задачи 2 «Создание условий для повышения качества предоставления образовательных услуг» Подпрограммы 1 «Развитие системы дошкольного, общего и дополнительного образования» таблицы 2 приложения 1 к Постановлению графу 8 «Связь с целевыми индикаторами и показателями муниципальной программы (подпрограммы)» дополнить словами следующего содержания «Обеспечить бесплатным горячим питанием обучающиеся, получающие начальное общее образование в муниципальных образовательных организациях, человек».
11) в таблице 5 приложения к постановлению:
а) в позиции 1 плановое значение за 2024 год наименования показателя:
«Целевой показатель заработной платы педагогических работников дошкольных образовательных организаций» показателя «44099» заменить на «49964»; 
«Целевой показатель заработной платы педагогических работников общеобразовательных организаций» показателя «55061» заменить на «62758»;
б) в позиции 3 плановое значение за 2024 год наименования показателя «Целевой показатель заработной платы педагогических работников муниципальных учреждений дополнительного образования детей» показателя «55476» заменить на «62743»;
в) в позиции 9 плановое наименования показателя «Количество объектов, в которых в полном объеме выполнены мероприятия по капитальному ремонту, общеобразовательных организаций и их оснащению средствами обучения и воспитания» показателя значение за 2024 год «1» заменить на «0»,  значение за 2025 «1» заменить на «2».
г) добавить позициями 17, 18 и 19 следующего содержания:
«
	[bookmark: _Hlk167271031]№ п/п
	Наименование основного мероприятия муниципальной программы
	Наименование субсидии и (или) иного межбюджетного трансферта <1>
	Результат использования субсидии <1>
	Показатель результата использования субсидии и (или) иных межбюджетных трансфертов

	
	
	
	
	Наименование показателя ед. изм.
	Плановое значение по годам

	
	
	
	
	
	2022
	2023
	2024
	2025
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030

	17
	Основное мероприятие 1.1.1 (Осуществление деятельности организациями в сфере образования)
	Иной межбюджетный трансферт, имеющего целевое назначение на обеспечение выплат ежемесячного денежного вознаграждения за классное руководство педагогическим работникам образовательных организаций, реализующих образовательные программы начального общего образования, образовательные программы основного общего образования, образовательные программы среднего общего образования
	Обеспечены выплаты денежного вознаграждения за классное руководство, предоставляемые педагогическим работникам образовательных организаций, ежемесячно
	Обеспечить выплаты денежного вознаграждения за классное руководство, предоставляемые педагогическим работникам образовательных организаций, ежемесячно, единиц
	
	
	176
	176
	170
	170
	170
	170
	170

	18
	Основное мероприятие 1.2.1.
Организация питания
	Субсидии на организацию бесплатного горячего питания обучающихся, получающих начальное общее образование в образовательных организациях
	Выполнено обеспечение бесплатным горячим питанием обучающиеся, получающие начальное общее образование в муниципальных образовательных организациях
	Обеспечение бесплатным горячим питанием обучающиеся, получающие начальное общее образование в муниципальных образовательных организациях, человек
	
	
	786
	786
	786
	786
	786
	786
	786

	19
	Основное мероприятие 1.1.1 (Осуществление деятельности организациями в сфере образования)
	Иной межбюджетный трансферт из республиканского бюджета Республики Коми бюджетам муниципальных образований в Республике Коми на обеспечение выплат ежемесячного денежного вознаграждения советникам директоров по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями муниципальных общеобразовательных организаций в Республике Коми
	Выполнено обеспечение ежемесячного денежного вознаграждения советникам директоров по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями образовательных организаций
	Обеспечение ежемесячного денежного вознаграждения советникам директоров по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями образовательных организаций, единиц
	
	
	15
	
	
	
	
	
	


».
2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его принятия и распространяется на правоотношения, возникшие с 1 января 2024 года.
3. Считать утратившим силу постановление администрации муниципального района «Корткеросский» от 15.10.2024 № 1328 «О внесении изменений в постановление администрации муниципального района «Корткеросский» от 26.11.2021 № 1756 «Об утверждении муниципальной программы муниципального образования муниципального района «Корткеросский» «Развитие образования».
4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя руководителя администрации муниципального района «Корткеросский» (Карпова К.В.). 


Глава муниципального района «Корткеросский»-
руководитель администрации                                                                                 К.Сажин
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